GRUPA AF®

Program
Dostepnosc¢ Plus

Oferta realizacja standardow
dostepnosci dla POZ
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GRUPA AF®

Cel: Swiadczenie ustug w zakresie poprawy
dostepnosci dla osob ze szczegolnymi
potrzebami.

Dostepnosc to spoteczny obowiazek, a nie tylko rownos¢ wobec kazdego - i to bez
wzgledu na wiek, stan zdrowia czy niepetnosprawnosc. Pierwszy w Polsce akt prawny
w tym zakresie, szczegotowo opisuje bariery, ktére w przestrzeni publicznej nalezy
zniwelowac. To ustawa o zapewnianiu szeroko rozumianej dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami, ktora weszta w zycie 20 wrzesnia 2019 r. Na jej mocy powstat
program Dostepnosc Plus.

== S0 @

Kogo zobowiazuje O jaka dostepnosc Jaki jest

ustawa? chodzi? jej cel?

Wszystkie jednostki sektora Architektoniczna, cyfrowa, Oczywisty — poprawa dostepnosci dla
publicznego. komunikacyjna i organizacyjna. 0s0b ze szczegblnymi potrzebami.

Na petne dostosowanie do wymogéw wynikajacych z ustawy instytucje publiczne
maja czas do 23 wrzesnia 2020 roku.

Grupa AF oferuje Swiadczenie ustug w zakresie realizacji projektow i zadan jednostek publicznych, ktorych celem jest
spetnienie ustawowych wymogow.

Posiadamy w tym zakresie szerokie doswiadczenie, poparte sukcesem zrealizowanych projektow i zadowoleniem
jednostek, z ktorymi w zakresie dostepnosci wspoétpracujemy, m.in. w ramach programu Dostepnos¢ Plus dla
zdrowia.

www.GrupaAF.pl



GRUPA AF®

Oferujemy realizacje nastepujacych standardow w ramach programow, ktore
maja zapewnic dostepnos¢ osobom ze szczegélnymi potrzebami:
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www.GrupaAF.pl

CYFROWE

Wykonanie audytu i poprawa strony internetowe]j zgodnie ze standardem WC 1.1 Placéwka POZ posiada
strone internetowa zgodna z wymaganiami WCAG 2.1.

KOMUNIKACYJNE

Opracowanie ikonografii i przeszkolenie pracowni-
kow w tym zakresie zgodnie ze standardem: RK 1.1
Personel placowki POZ, w szczegdlnosci osoby
pracujace w punkcie rejestracji, dysponuje infogra-
fikami dotyczacymi sposobow komunikacji
z osobami ze szczegdlnymi potrzebami.

Wykonanie szkolenia dla pracownikéw zgodnie ze
standardem: RK 2.1 Personel placowki POZ zostat

ORGANIZACYJNE

Opracowanie procedur zgodnie ze standardem:
WO 2.1 Placowka POZ posiada procedure w zakre-
sie przyjaznej obstugi oséb ze szczegdlnymi
potrzebami.

Organizacja i koordynacja wspotpracy zgodnie ze
standardem: WO 2.2 Placowka POZ wspotpracuje
z organizacja pozarzadowa, reprezentujaca osoby
z niepetnosprawnosciami.

przeszkolony z zakresu umiejetnosci komunikacji
w formie szkolenia teoretycznego oraz warsztatow
praktycznych.

Opracowanie identyfikacji dla personelu zgodnie
ze standardem: RK 2.2 Personel placowki POZ
posiada oznaczenia identyfikujace wykonywany
zawod.

Opracowanie ankiety i wykonanie badania wraz
z opracowaniem raportu w ramach standardu:
GO 2.1 Placowka POZ przeprowadza badania
ankietowe wsrod pacjentow ze szczegdlnymi
potrzebamii kadry placowki.

Wykonanie audytu dostepnosci zgodnie ze stan-
dardem: WO 1.1 Placowka POZ przeprowadza
audyt dostepnosci dla 0s6b ze szczegdlnymi
potrzebami przez powotanych audytorow.



GRUPA AF®

Nasza oferta jest elastyczna - dostosowujemy sie do indywidualnych potrzeb

i oczekiwan klientow.

Dlaczego my?
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Tworzymy zespo6t specjalistow, ktorym temat
dostepnosci jest niezwykle bliski, idealnie
wpisuje sie w nasza misje — jako firma sktadajaca
sie gtobwnie z 0séb z niepetnosprawnosciami
promujemy szeroko rozumiang dostepnosc¢ na
otwartym, specjalistycznym rynku pracy.

3

Tworzymy strony internetowe i aplikacje mobilne
spetniajace wymagania ustawy o dostepnosci
cyfrowej. Odpowiadaja one miedzynarodowym
zasadom WCAG 2.1 i s3 w petni przystosowane
do korzystania z nich przez osoby z niepetno-
sprawnosciami. Przeprowadzamy takze audyty
w tym zakresie.

| najwazniejsze...

Adrian Furman, prezes Grupy AF jest cztonkiem Rady Dostepnosci, ktora wspiera reali-
zacje rzadowego programu Dostepnosc Plus. Aktywnie szuka najlepszych rozwigzan
dla poprawy dostepnosci w przestrzeni publicznej. Rekomenduje stosowne zmiany
w przepisach oraz przygotowuje system certyfikacji i akredytacji podmiotéw dziata-

jacych na rzecz praw 0s6b z niepetnosprawnoscia.

Wspoétpraca z nami to gwarancja najwyzszej jakosci ustug!

Kontakt

Polecamy Panstwu kontakt z dedykowanym konsultantem, od ktérego otrzymali Panstwo korespondencje.

www.GrupaAF.pl

BOK@GrupaAF.pl

Wroctaw

Sky Tower
ul. Gwiazdzista 62 12/2

(adres rejestrowy)

+48 71 307 1503

2

Wspodtpracujemy z Fundacja Biznes Bez Barier,
wspieramy jg merytorycznie, realizujac projekty
w zakresie dostepnosci architektonicznej,

cyfrowej i aktywizacji zawodowej 0sob
z niepetnosprawnosciami.

4

Opiniujemy akty prawne dotyczace dostepnosci
oraz dokumenty konkursowe w zakresie réznych
programéw i projektow, organizujemy takze
tematyczne szkolenia.

Ewa Lefik-Babiasz
Specjalista ds. dostepnosci

(+48) 570 818 635
e.lefik@GrupaAF.pl

www.GrupaAF.pl



