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Cel: Swiadczenie ustug w zakresie poprawy
dostepnosci dla osob ze szczegolnymi
potrzebami.

Dostepnos¢ to spoteczny obowigzek, a nie tylko réwnos¢ wobec kazdego - i to bez
wzgledu na wiek, stan zdrowia czy niepetnosprawnos¢. Pierwszy w Polsce akt
prawny w tym zakresie, szczegbtowo opisuje bariery, ktére w przestrzeni publiczne;]
nalezy zniwelowac. To ustawa o zapewnianiu szeroko rozumianej dostepnosci

osobom ze szczegblnymi potrzebami, ktéra weszta w zycie 20 wrzesnia 2019 1. Na je]
mocy powstat program Dostepnos¢ Plus.

==  SEE @

Kogo zobowiazuje O jaka dostepnosc Jaki jest

ustawa? chodzi? jej cel?

Wszystkie jednostki sektora Architektoniczna, cyfrowa Oczywisty — poprawa dostepnosci
publicznego. i informacyjno-komunikacyjna. dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami.

28.03.2022r. rusza kolejny nabor wnioskéw dla SZPITALI w ramach projektu ,Dostepnosé Plus dla zdrowia”.
Warto$¢ grantu moze wynies¢ od 500.000 zt do 2.000.000 zt. \Wktad wtasny nie jest wymagany.

Przedmiotem grantu moze by¢ przedsiewziecie ukierunkowane na poprawe dostepnosci szpitali w zakresie
architektonicznym, cyfrowym oraz informacyjno-komunikacyjnym dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami poprzez
wdrozenie wybranych wymagan okreslonych w ,Standardzie Dostepnosci Szpitali”.

Realizacja przedsiewziecia moze trwaé maksymalnie 18 miesiecy i zakonczyc sie nie pdzniej niz do 31.08.2023 .
Nabér wnioskéw trwa do momentu wyczerpania alokacji, nie dtuzej jednak niz do 30.06.2022r.

Uwaga: Procedura oceny wniosku wymaga ok. 4 miesiecy. Nalezy zatem uwzglednic ten czas, planujac rozpoczecie
realizacji przedsiewziecia.

Grupa AF oferuje ustugi w zakresie realizacji projektéw i zadan jednostek publicznych, ktérych celem jest spetnienie
ustawowych wymogdw. Posiadamy szerokie doswiadczenie w obszarze dostepnosci, poparte sukcesami
i zadowoleniem klientow.

www.GrupaAF.pl
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Oferujemy realizacje nastepujacych standardéow w ramach programow, ktore
maja zapewnic dostepnos¢ osobom ze szczegolnymi potrzebami:

www.GrupaAF.pl

CYFROWE

I. Dostepnosc strony internetowej szpitala
- zakres ustawy o dostepnosci

1. Deklaracja dostepnosci strony internetowej
- wymagania obowigzkowe

11l. Dostepne dokumenty publikowane na
stronie internetowej szpitala - zakres ustawy
o dostepnosci, wymagania obowigzkowe

IV. Dostepne tresci publikowane na stronie
internetowej szpitala - zakres ustawy
o dostepnosci, wymagania obowiagzkowe

V. Dostepne ustugi w zakresie telemedycyny
- spoza zakresu ustawy o dostepnosci,
wymagania obowigzkowe

INFORMACYJNO - KOMUNIKACYJNE

I. Utworzenie i utrzymanie wsparcia
komunikacji dla oséb ze szczegolnymi
potrzebami w zakresie narzadéw stuchu
i mowy, zakres ustawy o dostepnosci

6. Informacja o dostepnych formach komunikacji
- wymagania obowiazkowe

1. Rozwigzania techniczne wspierajace osoby ze
szczegolnymi potrzebami w zakresie narzadow
stuchu i mowy - zakres ustawy o dostepnosci

8. Obstuga i uzytkowanie urzadzen wspomagajacych
komunikacje z pacjentem z niepetnosprawnoscia
stuchu - wymagania obowiazkowe

9. Oznaczenie punktéw obstugi pacjenta
wyposazonych w urzgdzenia wspomagajace
styszenie (petla indukcyjna, system FM lub inny)
- wymagania obowiazkowe

10. Uzupetniajace systemy wspomagania
komunikacji z osobami z niepetnosprawnoscia
stuchu - wymagania dodatkowe

VI. Swiadczenie ustug w modelu
telemedycznym - spoza zakresu ustawy
o dostepnosci, wymagania obowigzkowe

VII. Systemy wspomagajace obstuge pacjentéw
ze szczegblnymi potrzebami - spoza zakresu
ustawy o dostepnosci

IX. Zastosowanie przez placowke zasady tekstu
tatwego do czytania - spoza zakresu ustawy
o dostepnosci, wymagania dodatkowe

X. Kompetencje cyfrowe personelu placéwki
- spoza zakresu ustawy o dostepnosci,
wymagania dodatkowe

11. Instrukcja obstugi urzadzen wspomagajacych
komunikacje z pacjentem z niepetnosprawnoscia
stuchu - wymagania dodatkowe

l1l. Opublikowanie na stronie internetowej
szpitala informacji o zakresie dziatalnosci
- zakres ustawy o dostepnosci

12. Dokument opisujgcy zakres dziatalnosci szpitala
w postaci elektronicznego pliku zawierajgcego tekst
odczytywalny maszynowo - wymagania
obowigzkowe

13. Dokument opisujgcy zakres dziatalnosci szpitala
w postaci nagrania tresci w polskim jezyku migowym
- wymagania obowiazkowe

14. Dokument opisujacy zakres dziatalnosci szpitala
w formie tekstu tatwego do czytania — wymagania
obowigzkowe
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IV. Sktadanie wniosku przez osobe ze szczeg6lnymi
potrzebami w zakresie poprawy komunikacji
- zakres ustawy o dostepnosci

16. Komunikacja na wniosek pacjenta ze szczegblnymi
potrzebami ze szpitalem - wymagania obowiazkowe
V. Organizacja i procedury zapewniajace
dostepnos¢ szpitala osobom ze szczegélnymi
potrzebami - zakres ustawy o dostepnosci

18. Powotanie koordynatora do spraw dostepnosci
- wymagania obowiazkowe

19. Powotanie zespotu do spraw utworzenia
i aktualizacji procedur zapewniajacych dostepnosc¢
- wymagania obowiazkowe

21. Cykliczna kontrola procedur - wymagania
obowigzkowe

25. Dziatania specjalne wynikajace ze stanu kryzysu,
np. epidemii, kleski Zywiotowej, innych - wymagania
dodatkowe

27.Zamieszczenie na stronie internetowe] szpitala
procedur dotyczacych dostepnosci - wymagania
dodatkowe

28. Wizyty domowe realizowane przez placowki
Swiadczace opieke paliatywna - szpitale onkologiczne,
hospicja - wymagania dodatkowe

VI. Monitorowanie grupy pacjentéw ze
szczegblnymi potrzebami - spoza zakresu ustawy
o dostepnosci

29. Utworzenie i prowadzenie rejestru oséb ze
szczegblnymi potrzebami - wymagania obowigzkowe

30. Aktualizacja rejestru 0séb ze szczegblnymi
potrzebami — wymagania obowigzkowe

31. Przeglad istniejacych procedur pod katem danych
uzyskanych z rejestru - wymagania dodatkowe

VIl. Dostep alternatywny - zakres ustawy

o dostepnosci

31. Rejestr stosowania dostepu alternatywnego
- wymagania obowiazkowe

www.GrupaAF.pl

VIIl. Wnioski i skargi dotyczace dostepnosci
(dotyczy placéwek publicznych) - zakres ustawy
o dostepnosci

32. Prowadzenie przez placéwke publiczng rejestru
whnioskow o zapewnienie dostepnosci - wymagania
obowigzkowe

33. Prowadzenie przez placowke publiczng rejestru
odméw wnioskdw o zapewnienie dostepnosci

- wymagania obowigzkowe

IX. Personel a dostepnos¢ - spoza zakresu ustawy
o dostepnosci

35. Szkolenie kadry szpitala z zakresu wdrozenia,
stosowania i utrzymania Standardu Dostepnosci
Szpitala - wymagania obowiazkowe

36. Szkolenie kadry szpitala z zakresu komunikadcji

z osobami ze szczegdlnymi potrzebami - wymagania
obowigzkowe

37. Zapoznanie kadry szpitala z zasadami savoir-vivre'u
w stosunku do 0sob ze szczegdlnymi potrzebami

- wymagania obowigzkowe

38. Szkolenie kadry zarzadzajacej dotyczace
zatrudniania 0séb z niepetnosprawnosciamijako
pracownikoéw lub wspdtpracownikow szpitala

- wymagania obowiazkowe

39. Znajomos¢ procedur obstugi oséb ze szczegblnymi
potrzebami przez personel placéwki — wymagania
obowigzkowe

40. Oznaczenia identyfikujace personel szpitala

- wymagania obowiazkowe

X. Audyt dostepnosci - spoza zakresu ustawy

o dostepnosci

42. Przeglad dostepnosci szpitala dla oséb ze
szczegblnymi potrzebami — wymagania dodatkowe

43, Audyt dostepnosci - wymagania obowigzkowe
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Nasza oferta jest elastyczna - dostosowujemy sie do indywidualnych potrzeb
i oczekiwan klientow.

Dlaczego my?

o

N/

1

Tworzymy zespot specjalistow, ktdrym temat
dostepnosci jest niezwykle bliski, idealnie
wpisuje sie w nasza misje - jako firma sktadajaca
sie gtownie z 0s6b z niepetnosprawnosciami
promujemy szeroko rozumiang dostepnos¢ na
otwartym, specjalistycznym rynku pracy.

3

Tworzymy strony internetowe i aplikacje
mobilne spetniajace wymagania ustawy

o dostepnosci cyfrowej. Odpowiadaja one
miedzynarodowym zasadom WCAG 2.1 i s3

w petni przystosowane do korzystania z nich
przez osoby z niepetnosprawnosciami.
Przeprowadzamy takze audyty w tym zakresie.

| najwazniejsze...

Adrian Furman, prezes Grupy AF jest cztonkiem Rady Dostepnosci, ktéra wspiera
realizacje rzadowego programu Dostepno$¢ Plus. Aktywnie szuka najlepszych rozwia-
zan dla poprawy dostepnosci w przestrzeni publicznej. Rekomenduje stosowne
zmiany w przepisach oraz przygotowuje system certyfikacji i akredytacji podmiotéw
dziatajacych na rzecz praw 0s6b z niepetnosprawnoscia.

Wspotpraca z nami to gwarancja najwyzszej jakosci ustug!

Kontakt

Polecamy Panstwu kontakt z dedykowanym konsultantem, od ktorego otrzymali Pafistwo korespondencje.

www.GrupaAF.pl

BOK@GrupaAF.pl

2

Wspdtpracujemy z Fundacijg Biznes Bez Barier,
wspieramy ja merytorycznie, realizujac projekty
w zakresie dostepnosci architektonicznej,
cyfrowej i aktywizacji zawodowej 0s6b

Z niepetnosprawnosciami.

4

Opiniujemy akty prawne dotyczace
dostepnosci oraz dokumenty konkursowe
w zakresie roznych programéw i projektow,
organizujemy takze tematyczne szkolenia.

+48 71307 1503 www.GrupaAF.pl



